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INTRODUCCION

La oficina de control interno en atencion a la normativa en materia de austeridad y
eficiencia del gasto publico “por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentario del sector de Hacienda y crédito publico”, que compilo los decretos
26, 1737,1738, y 2209 del 98 y 984 de 2012, presenta el analisis de la informacion
del gasto necesarios para el desarrollo propio de las funciones administrativas en la
E.S.E Hospital San Francisco del municipio de Ciénega de Oro - Cordoba.

OBJETIVO: verificar el correcto cumplimiento de las disposiciones establecidas en
el decreto 1068 de 2015, asi como las demas relacionadas con la disminucién del
gasto que contintian vigentes, correspondientes al segundo semestre del afo 2022.

ALCANCE: Efectuar seguimiento a la ejecucion del gasto de la E.S.E Hospital San
Francisco, en el marco de la politica de austeridad en el gasto; el analisis se
proyecté de la informacién de los diferentes procesos de la E.S.E, como son:
Recurso humano, Gasto de Funcionamiento, Gastos Generales etc.

METODOLOGIA: El analisis se elaboré con base en la informacion obtenida
directamente de los reportes de ejecucion presupuestal del segundo semestre de
2022, relacionada con los valores cancelados mensualmente por conceptos de
némina, honorarios, servicios publicos, y gastos generales. Valores o datos gue son
comparados con el segundo semestre del afio 2021.

RESPONSABLE: Oficina de Control Interno
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INFORME AUSTERIDAD DEL GASTO

COMPARATIVO SEMESTRE (JULIO-DICIEMBRE) 2021 — SEMESTRE (JULIO-

DICIEMBRE) 2022.
CONCEPTO EJECUCION EJECUCION VARIACION
SEMESTRE (JULIO - | SEMESTRE (JULIO -~

DICIEMBRE) 2621 | DICIEMBRE)2022 | =

GASTOS DE 10.891.400.046 13.444.316.670 23,44

FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE 7.994.245.213 1.158.552.672 -85,51

PERSONAL

CONTRIBUCIONES 288.358.631 292.700.069 1,51

INHERENTES A LA

NOMINA

SERVICIOS 6.767.028.692 8.560.030.040 26,50

PERSONALES

INDIRECTOS

ADQUISICIONES DE 2.505.321.610 3.641.129.687 45,34

BIENES

GASTOS DE 1.888.540.835 2.512.584.642 33,04

OPERACION.

En los comparativos del segundo semestre de 2022 con el segundo semestre de
2021, se observan variaciones:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: el valor total pagado durante el segundo
semestre de 2021 por la E.S.E Hospital San Francisco de ciénaga de Oro, fue por
un monto de $10.891.400.048y en el segundo semestre de la actual vigencia fue de
$13.444.316.670.

De acuerdo a los datos suministrados, se evidencia que, durante el segundo
semestre del afo 2022, las obligaciones por gasto de personal presentaron un
comportamiento adecuado y estable, pues presenta un aumento, en la variacion
porcentual de 23,44%

GASTOS DE PERSONAL DE PLANTA: esta variacion en el comparativo del
segundo semestre de 2021 con respecto al segundo semestre de 2022, presenta
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una disminucién de -8551% en el gasto en donde demuestra un buen
comportamiento en la austeridad del gasto.

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA: Esta variacion en el
comparativo del segundo semestre de 2021 con respecto al segundo semesire de
2022, presenta un aumento en el gasto de 1,51% donde se demuestra un aumento
en la austeridad del gasto, teniendo en cuenta el aumento salarial por la nueva
vigencia.

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS: esta variacion en el comparativo del
segundo semestre de 2021 con respecto al segundo semestre de 2022, presenta
un aumento porcentual de 26,50% donde se demuestra un buen comportamiento
en la austeridad del gasto, teniendo en cuenta el aumento del personal contratado
motivado por el aumento de la poblacion.

ADQUISICIONES DE BIENES: Los gastos generales presentaron un aumento de
45,34% mostrando un comportamiento de austeridad del gasto publico muy bueno.

GASTOS DE OPERACION COMERCIAL: lo constituyen los insumos y suministros
hospitalarios, la compra de bienes para la prestacion de servicio y los gastos
complementarios, estos gastos presentan un incremento en la variacion de 33,04%.
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CONCLUSIONES

Existe un manejo controlado de los gastos institucionales, para lograr el
cumplimiento de lo establecido en el Decreto No. 1737 de 1998 “Por el cual se
expiden medidas de austeridad y eficiencia y se somete a condiciones especiales
en la asuncion de compromisos por parte de las entidades publicas, que manejan
recursos del Tesoro Publico”, en lo pertinente al control de los gastos y la
optimizacion de los servicios recibidos.

RECOMENDACIONES GENERALES Y SUGERENCIAS DE CONTROL
INTERNO, PARA UNA MAYOR AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO.

» Se sugiere seguir teniendo en cuenta las recomendaciones de austeridad y
ahorro dadas en transcurso de la vigencia, con el fin de lograr una
disminucion considerable en los gastos.

» Se recomienda, promover la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones, asi como mejorar en procedimientos que permitan
remplazar de manera gradual, la utilizacion del papel como soporte de
nuestras actividades.

» Utilizacién permanente del correo electrénico como medio de envid de
documentos en borrador o preliminares para revision

» Elaboracién de comunicados internos a través del correo electrénico, entre
otros.

(ery € A 3—
AURY ESTELA MENDOZA CASTANO
Asesora de Control Interno
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INFORME AUSTERIDAD DEL GASTO

COMPARATIVO SEMESTRE (JULIO-DICIEMBRE) 2021 — SEMESTRE (JUL|O-
DICIEMBRE) 2022.

CONCEPTO EJECUCION EJECUCION VARIACION
SEMESTRE (JULIO - | SEMESTRE (JULIO =

o DICIEMBRE) 2021 | DICIEMBRE) 2022 | =

GASTOS DE 10.891.400.046 13.444.316.670 23,44%

FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE 7.994.245.213 1.158.552.672 -85,51%

PERSONAL -

CONTRIBUCIONES 288.358.631 292.700.069 1,51%

INHERENTES A LA

NOMINA

SERVICIOS 6.767.028.692 8.560.030.040 26,50%

PERSONALES

INDIRECTOS

ADQUISICIONES DE 2.505.321.610 3.641.129.687 45,34%

BIENES

GASTOS DE 1.888.540.835 2.512.584.642 33,04%

OPERACION.

En los comparativos del segundo semestre de 2022 con el segundo semestre de
2021, se observan variaciones:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: el valor total pagado durante el segundo
semestre de 2021 por la E.S.E Hospital San Francisco de ciénaga de Oro, fue por

un monto de $10.891.400.046y en el segundo semestre de la actual vigencia fue de
$13.444.316.670.

De acuerdo a los datos suministrados, se evidencia que, durante el segundo
semestre del afo 2022, las obligaciones por gasto de personal presentaron un
comportamiento adecuado y estable, pues presenta un aumento, en la variacion
porcentual de 23,44%

GASTOS DE PERSONAL DE PLANTA: esta variacion en el comparativo del
segundo semestre de 2021 con respecto al segundo semestre de 2022, presenta
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